1. szamua melléklet a 1 /2008. (SZK.1.) SZMM utsisiia

az Orszagos Rehabilitacios és Szocialis Szakirintézet (ORSZI)

Szervezeti és Mikodési Szabalyzata

2007. december



TARTALOMJEGYZEK

I. AZ ORSZI ALTALANOS JOGALLASA .......coiiiiiie et A
1. AZ ORSZI SZervezeti JOQAIIASA ............ oo eeeeeeeeee e e e e e ereaene e e e e eaaaeeees 4
2. AZ ORSZI aZONOSItO AUALAI ........vuuiietcemmmn e e e et e e e e e e e e e e e e eaaaaes 5
Il. AZ ORSZI FELADAT- ES HATASKORE, ILLETEKESSEGE .. ..cocoovieiiieeieeee 7
Az ORSZI feladat- €S hAatASKOIE .......cccevuiieeieiiiee e e e e 7
1. AZ ORSZI SZERVEZETI TAGOZODASA ...ttt ettt 10
I oo F= Vo = (0 15Y- T PR 10
2. RegIiONAlIS 10aZQatOSAQOK .......evvvririiiieeeeeeeeeeieeeeeeeeti s s s e e e e e eeaaeeeaeeeeeeaaeeeeeeennnnes 11

IV. AZ ORSZI KOZSZOLGALATI JOGVISZONYBAN ALLO, ILLE  TVE A MUNKA
TORVENYKONYVE HATALYA ALA TARTOZO ALKALMAZOTTAINAK

FELADAT-ES HATASKORE ..ottt saenenssenens 11
O 010 = Vo - 1 (o RS RPS P 11
2. FOIQazgatO-helYEtES ......ccoi ittt e e e e e 14

2.1.1. Szocialisffigazgatd-helyettes. ..... .. 15
2.1.2. Orvosszakdiitfoigazgato-helyettes ... 16
3.  Gazdasagi-fejleSZteSi IgAZGALO ........ . ceemmmmeririieieeeeeeeeie e e e e 18
4. Modszertani-Oktatasi-Miségbiztositasi Igazgatd..........ccvvvvviiieecccc e 21
5. FRbosztalyvezdi, Projektiroda vezét Regionalis igazgatl.........cccccvvveeeeeeceennneee, 22
5.1. FBOSZIAIYVEZEL ... e e 22
5.2. ProjektirO0a VEZAL..........uuueiiiiieei et e e e e e e e e eaaaeanae 23
5.3. REQIONANIS IgAZYALO ......uuuveiiiiiiiiiieeie et e e e e e e e e e renneeees 24
6. Foosztalyvezet-helyettes............coiiiiiiiiiierree e A 2
7.  Osztalyvezét KirendeltSEg-VEZOt.........ccvviiiiiiiieiiieiiii e 25
7.1, OSZIAIYVEZEL. ...t e e e e e e e e e e e e e e e e nnnnns 25
7.2, KireNAEISEQ-VEZEBL........cc oottt e e e e e e e e e e e e e s e e ennes 25
RS T = 1] 1T To =1 o TP 26
8.  Ugyintés (eldsadd szaké#t, érdemi UgYiNtEE) ...........coveeeeeeeeeeieeeeeceeeeeveeeven 26
9. EBAdO, UGYKEZE@........cooeeieiieieeeeee ettt e e 26
10.  Fizikai alkalmazott. . ......ccoooeiiieeeeee e e 26

V. AZ ORSZI SZERVEZETI EGYSEGEI ES FELADATKORUK .... .coeevevereveevenee. 27

1. A féigazgato kozvetlen iranyitasa alatikiddo szervezeti egységek és feladataik........ 27
1.1. FBIgazgatOl TIKAISAQ . ...cvvvvieeieeeeei e ceeeee ettt e e s nneeee e 27
1.2. BeIB BN ... ————— 27
1.3. Gazdasagi-fejlesztési IgazgatOSAg ......ccoeeermrrriiiiiiiiiieieeee e 28

1.3.1. Pénzigyi-gazdasagidSZtaly ..........cccooiiuriiiiiiiiiieieeee s s 28
1.4. Fejlesztési ProjeKtirOUaK. ...........uiiueeeeeiiiiiiiiiiiiicieeee e 29
1.5. HUMANPOIItIKAT BOSZEAIY........uuueiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee e e et eee e e e e e e e e e e e e e e e e e s e ennnns 30
1.6. Eseti bizottSAgOK (taMEK) .....covviiit e 31



2. A szocialis digazgato-helyettes kdzvetlen iranyitasa alatt sekérvezeti egysegek és

(1020 F=1 =V P PPRPTP 32
2.1. J0Qi €5 1gazgat@SOBSZIAIY ........uvvvieiiiiiiiiiiiiieie e e e e 32
2.2. SZOCIANS BOSZIAIY ....ovvviiiiiieeee et e e e e e e e e eeeeeas 33
2.3. Informatikai BOSZIAIY...........cuuuriiiiiiiiiiiiiieiieiss s vvieeeeeeeeeaeaeeeeeeeeeee e A0 3

3. Az Orvosszakétt féigazgato-helyettes kozvetlen iranyitasa alatt sdiérvezeti

egysegek €s feladataiK..............uuuriiiieiie e —————— 35
3.1. Mddszertani-Oktatasi- Migsegbiztositasi IgazgatdsSag................. commmmmme e vevnnnnns 3D
3.2. KOOrdinacios ONAIIG OSZEAlY.........c..eeeeeeeeieeeieeeieeceeeeeeteeeee et ve e ssee s 36
3.3. Regionalis igazgatOSAQOK ........ccuuiiieeeeieeiiiiiciieee ettt 37
O T (=T g0 [T 7= o = P 38

VI. AZ ORSZI M UKODESI SZABALYAL.....c.coiiiiiiiiiiiiieeieieseenees s 38

1.1. A mikdés Altaldn0os SZabAlYal: ...........eviiiiieeeeeeeiiiiiee e 38

1.2. Vezebi munkakorok atadasa ...........c.uuvvvviriiiimaceae e e e eesseiiiiirveere e e e e e e e e e eneens 39

1.3. A Kiadmany0zas SZabAlYaA ............cuieeiiiieiiiiiiiiee e 39

1.4. A kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi ésngdigyzési jogosultSag........vvvvvvveeeeennn.. 40

1.5. Vezebi €s munkatarsi €rteKezesi rend............ e eeeeeeeeissiisinvvnnnnnneeeeeeeeeennn 40
1.5.1.F5Igazgatli ErEKEZIEL.........cuvviiiiiiiieee et 41
1.5.2.Vezefii EBrEKEZIEL.........cco ittt a e e e e e e 41
1.5.3 MUNKALArSi ErtEKEZIEL.........uuuiiiiiiiiiiiiee et 41

1.6. Szabalyozasok rendje, Hel8asitAsok .............coooviiiiiiiiiiieeee e 41

1.7. AZ €lIEBIZES FENUSZEIE ...uuvviiiiiiiiiieieeee et e e e e e e e e nnnnes 42

1.8. A KUl kapcsolattarts reNdje ........eueeeeie e eeeeeee e e 42



l.
AZ ORSZI ALTALANOS JOGALLASA
1. Az ORSZI szervezeti jogéllasa
Az Orszagos Rehabilitacids és Szocialis Székéntézet a szocialis és munkatgyi miniszter
kozvetlen fellgyelete alatt allo, kozponti hivaghelynek éléndigazgato all.
A féigazgato felett a munkaltatoi jogokat a minisztgalgrolja.

Az ORSZI jogi személyiséggel rendelkednalloan gazdalkodo, azsehnyzatok felett teljes
jogkdrrel rendelke& koltségvetési szerv. Az ORSZIlukbdési koltségvetése a Szocialis és

Munkatgyi Minisztérium koltségvetési fejezetén béliiallé cimet képez.

A féigazgato-helyetteseket és a gazdasagi igazgatéigazfjatd javaslatara a miniszter

nevezi ki és menti fel. Felettilk az egyéb munkaifaigktroket a digazgatd gyakorolja.

Az ORSZI kozvetlenil a digazgatd vezetése alatt alléigazgatésagbdl és regionalis
igazgatosagokbol, tovabba azok kirendelts&gdtbvabbiakban: kirendeltség) all.

A féigazgatésag, a regionalis igazgatdsagok és a lahsédek egy koltségvetési szervet
képeznek.

Az ORSZ| szakeétii tevékenysége soran az d@tski kozigazgatasi hatdésagi eljarasban a
kirendeltségek szakéitbizottsaga és a regiondlis igazgatésagok telgpheklhelyezked I.
foka bizottsagok (a tovabbiakban |. foku sza#étiizottsag), a masodfoku kdzigazgatasi
hatosagi eljarasban a regiondlis igazgatosagofokil szakéii bizottsaga (tovabbiakban:

masodfoku szakéii bizottsag) jar el.

Az ORSZI-nal foglalkoztatott koztisztviseljogviszonyban allok jogviszonyara, illetményére
€s egyéb juttatasaira a koztisztvigel jogallasardl szélo 1992. évi XXIIl. tdrvény
rendelkezései az iranyadok. A fizikai alkalmazotakiunka Torvénykonyvél szolo 1992.
évi XXII. térvény hatélya al4 tartoznak.

Az ORSZI mikodése torvényben, rendeletben és az Alapitdé @arafoglaltakon alapul,
jogallasat és eljarasanak részletes szabalyaitszagos Rehabilitacidés és Szocialis Sz&kért
Intézetbl, valamint eljarasanak részletes szabalyairol &gz#13/2007.(VIII. 7.) Korm.
rendelet rogziti.

Az ORSZI szervezeti felépitését jelen SZMEAzamu. mellékletartalmazza.



2. Az ORSZI azonosit6 adatai

2.1.

Megnevezése:

Roviditett megnevezése:

Orszagos Rehabilitacios és Szociadise®i Intézet
ORSZI

Idegen nyeli megnevezése:

angol nyelven:
német nyelven:

francia nyelven:

2.2.

Székhelye:
Levelezési cime:
Internetes elérhéség:
Kdzponti e-mail cim:
Telefonszam:
Faxszam:

Statisztikai szamijele:

Addigazgatasi szama:

Bankszamla szama:

National Rehabilitation and Soamstitute
Sachverstandige Landesanstalt fialbtitation und Soziales
Institut National d’Expertise @eRéhabilitation et des Affaires

Sociales

1071 Budapest, VII. Damjanich u. 48.
1406 Budapest, Pf.: 4.
www.Szmm.gov.hu,
orszi.foig@t-online.hu
462-6400
462-6401
15327882
15327882-1-42
MAK 10032000-01493043



2.3.

Eredeti Alapitd Okirat szama: AO-2/2002. VI1.31.

Kiadta: az OEPdigazgatdja, mint a fellgyeletet ellatd szerv véjeet

Alapité Okirat médositasa (2007. januasi)-t

Kiadta: a szocialis és munkaligyi miniszter, mifglagyeletet ellatd szerv vezg
Alapitdé Okirat modositasa (2007. augusztusdlp-t

Kiadta: a szocialis és munkalgyi miniszter, mifglagyeletet ellatd szerv vezg

2.4.

Alkalmazott jelzései:

bélyegd leirasa:

35 mm atméiji korbélyegsd, melynek kil§ korfelirata:
Orszagos Rehabilitacios és Szocialis Székéartézet,
a bélyeg# kbzép$ medjében a Magyar Koztarsasag cimerével,
alatta félkdrben &igazgatd Budapest felirattal.

lenyomata:

Az ORSZI és szervezeti egységei altal hasznalttovdelyegsdket az Iratkezelési Szabalyzat
mellékletét képez bélyegb-nyilvantartas tartalmazza.



1.
AZ ORSZ| FELADAT- ES HATASKORE, ILLETEKESSEGE

Az ORSZI a vonatkozo6 jogszabalyok altal hataskondtadt (igyekben illetékességi terlletén
jar el. llletékessége a tevékenységi korébe tartietadatokat érirften az orszag egész
terlletére kiterjed. Az ORSZI Regiondlis lgazgagaaak székhelyét és illetékesséqi
terlletét az Orszagos Rehabilitaciés és Szocidak&6i Intézetbl, valamint eljardsanak
részletes szabalyairol szold 213/2007. (V1. 70rkkanyrendelettel 6sszhangbar. &azamau
melléklettartalmazza.

A kirendeltségek terlleti illetékességébaghzgatod kulon utasitasban hatarozza meg.

Az ORSZI feladat- és hataskore
Az ORSZI
1. orvosszakéd tevékenysége kdrében szakvéleményt ad
1.1. az egészségkarosodas mertékéregyes esetekben a munkaképesség-valtozas
mértékéél),
1.2. aszakmai munkaképessélgr
1.3. a rehabilitdlhatésagrol, a rehabilitacié lehetségemyarél, a rehabilitacios
szlikseégletekil, a rehabilitacibhoz sziukségestdrtamrol,
1.4. arokkantsag fokaral,
1.5. foglalkozasi eredét (Uzemi baleset, foglalkozasi betegség) egészsespddas
mértekéél,
1.6. a kere8képesség-keréképtelensedil, illetve annak valtozasarol, vagy kezd
idépontjaral,
1.7. a sulyos fogyatékossagrol, valamint az onkiszofgalk®pességt, vagy annak
hianyaral,
1.8. tartdsan beteg allapot fennallasardl,
1.9. a baleseti tappénz meghosszabbithatosagahoz,
1.10.a baleset lizemisége tényének elbiralasahoz,
1.11.a sulyos mozgéaskorlatozott személyek kozlekedési dveameényeinek
megallapitaséara iranyuld eljarasban a sulyos mémgi@sozottsag tényét,
1.12.a hadi eredét fogyatkozas mértekél, az ezzel kapcsolatos tamogatasra valo

jogosultsag egészségi feltételeinek fennallasardl,



1.13.a nemzeti gondozasra, nemzeti helytallasi pétlékad jogosultsag egészségqi
feltételeinek fennallasardl,
1.14.az egyes tartos étlartamu szabadsagelvonast elszenvedett személgakreéadhatd

juttatas megallapitasahoz, az egészségkarosodtikanér

. szocialis szakéft tevékenysége kdrében szakvéleményt ad

2.1. az idskoruak intézetében tori@elhelyezési raszorultsagrol,

2.2. a fogyatékosok otthonaban torééelhelyezési raszorultsagrol,

2.3.a fogyatékos személyek rehabilitciés intézményébgmters elhelyezési
raszorultsagrol,

2.4. a pszichiatriai, illetve szenvedélybetegek reh&midos intézményében torien
elhelyezési raszorultsagrol,

2.5. a pszichiatriai betegek otthonaban toététhelyezési raszorultsagrol,

2.6. a pszichiatriai és szenvedélybetegek és fogyatekemelyek lakootthondban toréén
elhelyezési raszorultsagrol,

2.7. a napi gondozasi szukséglet mertéker

Egészségi alkalmassag elbiralasa targyaban szakédlgt ad
3.1. a gépjariivezebk egészseégi alkalmassagarol (1l. fok),

3.2. a mozgaskorlatozott személyek gépjarezedi egészségi-alkalmassagarol.

Egyéb, a szakefit tevékenységgel dsszefiddgladat
A kozuti jarmivezetk esetében — az ide vonatkoz6 jogszabalyi felh@zaés szerint —

soron kivili egészségi alkalmassagi vizsgalatoti&ke®nyez.

Maodszertani feladatok

5.1. kozrenikodik a rehabilitacios és szocidlis ellatasok irardzikségletek
felmérésében,

5.2. 6sszehangolja a funkcioképesség, a fogyatékossagzakmai munkaképesség
vizsgalati és véleményezési rendszerét,

5.3. javaslatokat dolgoz ki a rehabilitacios és szosi@llatasokra valé jogosultsag
megallapitasdhoz szikséges székéeekenység fejlesztéseére.

5.4. részt vesz a komplex rehabilitdcids szolgéltatasakiszerének kialakitasdban.



6. Az alaptevékenységen beliihz alaptevekenyseég feltételeként rendelkezdigresée célra
csak részben lekotott személy és anyagi kapacitfsadzott kihasznalasa érdekében,
nem nyereségszerzes céljabéyzett egyeb tevekenységek
6.1. jegyzetek, tanulmanyok, szakmai iranyelvek késejtésadasa, a rendeltetésszer

miikodés soran elhasznalédott és feleslegessé v E8zkdzok értékesitése,
6.2. szakmai képzések, tovabbképzések szervezése, tahiany,
6.3. kulon megallapodas szerint, szakéwteleményadas az lzleti biztositok részére,
6.4. szakmai gyakorlat leh&tégeinek biztositasa az egészségbiztositasi esamagyi
orvostani és az egészseégbiztositasi szakorvos &épatamint a rehabilitacios és

szocidlis szakétt képzés szamara.

7. Az UMFT Intézetet érirdt, Eur6pai Unios TAMOP, TIOP, KMROP és egyeb regimna
operativ programjaval kapcsolatiefesztések megvaldsitasa
7.1 aprojektek tervezeése,
7.2 egyulttnikddés az int&zhatdsaggal,
7.3 a projektek megvalositasa,
7.4 a projektekkel kapcsolatos szamviteli tevékégysjelentési kotelezettségek
teljesitése,
7.5 részvétel a megvaltozott munkaképesskdoglalkoztatasat ésegit, megvaldsitd

szervezetek munkajaban.

8. Jelen szabalyzatban nem nevesitetbhden olyan tovabbi feladat, amelyet a hatalyos
jogszabalyok az ORSZI feladat- és hataskdrébeakaln

Az ORSZI feladatait meghatarozé jogszabalyok jelgzéz intézet honlapjan kerdl

kozzétételre.



M.
AZ ORSZI SZERVEZETI TAGOZODASA

1. Feigazgatosag
1.1.Fdigazgato
1.1.1. Bigazgatoi Titkarsag
1.1.2. Bel$ Ellensr
1.1.3.Gazdasagi-fejlesztési Igazgatdsag
1.1.3.1. Pénzlgyi és Gazdasagosztaly
1.1.3.1.1. Koltségvetési és Szamviteli Osztaly
1.1.3.1.2. Gazdéalkodasi Osztaly
1.1.3.1.3. Szolgaltatasi Osztaly
1.1.4. TAMORP Iroda
1.1.5. TIOP Iroda
1.1.6. Humanpolitikai sosztély
1.1.4.1. Személyugyi Osztaly
1.1.4.2. Bérugyi Osztaly
1.1.7. Eseti Bizottsagok

1.2.Szocialis Bigazgaté-helyettes
1.2.1. Jogi és Igazgatasidsztaly
1.2.2. Szocidlis gosztaly
1.2.3. Informatikai Bosztély
1.2.3.1. Informatikai Uzemeltetési Osztaly

1.2.3.2. Informatikai Stratégiai és Fejlesztésitalyz

1.3.0rvosszakétt Fdigazgatd-helyettes

1.3.1. Modszertani- Oktatasi- Miségbiztositasi lgazgatosag
1.3.1.1. Modszertani Osztaly
1.3.1.2. Oktatas Osztaly
1.3.1.3. Mirbségbiztositasi Osztaly

1.3.2. Koordinaciés Onall6 Osztaly

1.3.3. Regionalis lgazgatdsagok
1.3.3.1. Kirendeltségek
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2. Regiondlis lgazgatésagok
Kirendeltségek
Az ORSZI Regionalis lgazgatosagainak és kirendglisiek székhelyét és illetékesseégi

tertletét 2. szamu melléklgéartalmazza.

V.
AZ ORSZI KOZSZOLGALATI JOGVISZONYBAN ALLO, ILLETVE A MUNKA
TORVENYKONYVE HATALYA ALA TARTOZO ALKALMAZOTTAINAK
FELADAT-ES HATASKORE

1. Féigazgato

Egyszemélyi feldls vezebként 6ndlldan iranyitia az ORSZI tevékenységét. kdjat az

SZMSZ-ben foglalt feladat és hataskér megallapr@&sint bigazgato-helyettesek, gazdasagi

fejlesztési igazgatd kozrdikodésével latja el.

A féigazgatot a szocialis és munkaligyi miniszter nekganenti fel, és gyakorolja felette a

fegyelmi és egyeéb munkaltatéi jogokat.

1.1. Felebs az iranyitasa alatt allo6 szervezet torvényékduéséért, meghatarozza annak
szervezeti felépitését ésiikddési rendjét, biztositia a feladatok végrehaitaza
szikseéges feltételrendszert. Az ORSZI Szervezddididesi Szabalyzatat (SZMSZ)
a normativ utasitasban toréékiadas erdekében benyujtja miniszternek.

1.2. Biztositia az intézet jogszabalyoknak megfelejogalkalmazési gyakorlatét.
Meghatarozza az intézet szakmai és igazgatasi, iteiyvendjét, jovahagyja a
kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységgrendjét.

1.3. Kiadja a bigazgatéi utasitdsokat, szabalyzatokat, tovabba egfeteb jogi és
igazgatasi eszkozokkel biztositjacéghizgatdsag, az igazgatdsagok és a kirendeltségek
egységes jogalkalmazasat.

1.4. Iranyitja az intézet szakmai tevékenységeét, gormttikk a szakmai szabalyok
alkalmazasarol, megujitasarol, azoknak operatikrsaa tevékenységben torien
alkalmazasanak &egitésél.

1.5. Iréanyitja és fellgyeli a tervezési, gazdalkodasjleztési és beszamolasi feladatok

ellatasat.
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1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

Iranyitja és elleérzi az ORSZI szakmai tevékenységét, ennek keretében

- elrendelheti a szakéitbizottsagok tevekenységeének rendkivili ellzeseét,

- felugyeli az allampolgéarok kdzérdekejelentéseinek, panaszainak kivizsgalasaval
kapcsolatos tevékenységet,

- rendkivdli felllvizsgalat céljaira eseti vagyaaldé szakédi bizottsagot hozhat
létre.

Kiemelt, vagy eseti jelldgfeladat elvégzésére munkacsoportot (team) hogtrat |

Iranyitja az Operativ Programok altal tamogatgte$ztési projektek megvalodsitasat.

Gondoskodik a 2003. évi XXIV. torvény (az ,Uvegziseldrvény) és az

adatvédelendl szO0l6 jogszabalyokban foglaltak betartasar6l égrehajtasardl, a

minéségbiztositas feltételrendszerének fokozatos Kiglsdrol.

Megszervezi és iranyitia a folyamatba épitetbzeles és utdlagos -ell@aési

rendszerek és a bélsllervrzési rendszer tikddtetését (FEUVE), a szabalytalansagok

kezelésének rendjét.

Meghatarozza az ORSZI éves kozponti feladatait,dgskodik azok, illetve a

miniszter altal feladat- és hataskorébe utaltakelggjtasarol.

Feladat és hataskorét éfintjogszabalyok megalkotasanak kezdeményezésére

javaslatot tesz a miniszternek, kozeidodik azok elkészitésében, véleményezi a

feladat €s hataskorét érjbgszabalyok tervezeteit.

Gondoskodik a szakéités a rehabilitacios tevekenységben koZieids, valamint

koztisztvisebk képzéséil, tovabbképzését.

Eves munkaértekezleten értékeli az ORSZI kozigargdts szakmai tevékenységét, a

feladatok végrehajtasat, meghatarozza a rovid egptédvu tovabbi feladatokat és

célokat.

Az ORSZI tevékenységélrévente beszamolét készit a miniszternek.

Gondoskodik a hatalyos jogszabalyokbanbirel tajékoztatasi kotelezettséggel

kapcsolatos feladatok végrehajtasarol.

Képviseli az ORSZI-t a kdzponti allamigazgatasireek, az érdekképviseleti és egyeb

szervek gitt.

A féigazgatd-helyettesek és a gazdasagi vekilevezése és felmentése kivételével

gyakorolja a munkaltatéi jogokat dijazgatdésag, valamint a regionalis igazgatdésagok

és a kirendeltségek vedetlkalmazottai felett.
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1.19. A féigazgaté-helyettesek @dsztalyvezeik és az igazgatdk vonatkozdsaban jogosult

a munkaltatoi jogkor atrunazasara. Az alabbi jogkdivételével:

a.)
b.)
c.)

d.)

e.)

a foigazgato-helyettesekkel és a gazdasagi fejlesmj@zgatoval kapcsolatos
egyéb munkaltatoi jogkor gyakorlasa,

a féigazgatadi bels ellersr felett a teljes munkaltatoi jogkor gyakorlasa,

vezeti megbizas, annak modositasa, visszavonasa,

az ORSZI koztisztvisél, a Munka Torvenykonyve hatalya ala tartozé dotjoz
kinevezése, felmentése, a rajuk vonatkozo fegyglghior gyakorlasa,
vagyonnyilatkozat-tételi ktelezettség megallagitésvagyonnyilatkozat tételre
kotelezettek korét az SZMSZ szamu mellékletartalmazza.)

Kdzvetlenul felugyeli a

Foéigazgatoi Titkarsagot, a

a Bel$ Ellensr szervezeti egységet,

a Gazdasagi-fejlesztési Igazgatdsagot,
a TAMOP és TIOP Projektirodat,

a Huménpolitikai Bosztalyt

A foigazgatd az ORSZI kiemelt, illetve 0 szakmai, (s@ettan, szakképzés, oktatas,

minéségbiztositas, szakigazgatas) feladatainak ellatdkdve koordinalasa érdekében

ideiglenes szervezeti intézkedést tehébsttalyvezet, vagy szakmaidtanacsadé részére

igazgatoi megbizast (kinevezést) adhat.

Tartdés tavollét, vagy akadalyoztatas eseténdigatgatd helyettesitését — atkidéssel

Osszeflig§ gazdasagi és pénzugyi feladatok kivételével - ltaladmegbizott digazgatd

helyettes, vagy mas vesdatja el.
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2. Féigazgatd-helyettes

A féigazgato-helyettest — @ifjazgato javaslatara — a szocialis €és munkatgyisater nevezi

ki és menti fel. Felette az egyéb munkaltatoi jogket a igazgatd gyakorolja.

2.1

2.2.

2.3.
2.4,

2.5.
2.6.
2.7.

2.8.

2.9.
2.10.
2.11.

A foéigazgato-helyettes az SZMSZ-ben, illetve @agézgatd &ltal meghatarozottak
szerint részt vesz az ORSZI altalanos iranyitasafealbs az Ugykorébe tartozo
szakmai és egyéb feladatok ellatasaért, kozvetletiidyyeli és ellebrzi az iranyitasa
ala tartozo szervezeti egységek munkajat, gondasksdzehangolt dkodésukél.
Felebs az iranyitasa ala tartozO szervezeti egységekddti végrehajtasanak
eredményességéért, az akadalyozé téikyetharitasaért, a szikséges intézkedések
megtételéért, a jogszabalyok és a belmsitasok betartasaért, betartatasaért.

A féigazgato altal atruhazott hataskorben gyakorotjauakaltatoi jogokat.

A feligyelete ala tartozo szervezeti egységek vareit megadja a munkavégzéshez
sziikséges szakmai irAnymutatast és tajékoztatast.

Jovahagyja a felligyelete ala tartozé szervezesdgpk tgyrendjét.

Beszamoltatja az altala felugyelt szervezeti eggkégzedit a végzett munkardl.
Kozremikodik az SZMM fel§ vezetése elé kel eloterjesztések, javaslatok,
tajékoztatok elkészitésében, gondoskodik a szd&tétl érin elterjesztések,
javaslatok, tajékoztaték hatabid tortérd elkészitését, vezebi értekezlet elé
terjesztéséil.

Szakterlletén véleményezi az egyeztetésre érkgagszabalyok, valamint
szabalyzatok tervezetét

a féigazgato felhatalmazésa alapjan képviseli az ORSZI-

Tajékoztatja adigazgatét az elvégzett feladatokral, illetve a fetiiit problémakrol.
Javaslatot tesz az A&ltala felligyelt szervezeti égpls bBosztalyvezdiinek,
osztélyvezetinek kinevezésére, a ve#iet megbizds mobdositasara illetve

visszavonasara.
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2.1.1. Szocialisdigazgat6-helyettes

A mukodtetéssel 6sszefugigpénzigyi-gazdasagi feladatok kivételévebmdzgatd altalanos

helyettese

2.1.1.1. Szakmailag iranyitja, feligyeli és eflemi az ORSZI szocidlis jogosultsagok
megallapitasaval kapcsolatos szakéevékenységét:

- az egészségkarosodasbol éredzocidlis szikségletek és ellatasi fokozatok
megallapitasa,

- a fogyatékossag és fogyatekossag esetén az oOmakzoképesseég hianyanak
elbirélasa,

- a hazi segitségnyujtasra val6 raszorultsag ellsaala

- az intézeti apolas-gondozasra valo raszorultsdcpiba,

- a hadi eredeit fogyatkozas mértéke, az ezzel kapcsolatos tamegag@szséqi
feltételek véleményezése,

- anemzeti gondozasra val6 jogosultsag egészségfidiei fennallasa,

- a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedédvdaményei megallapitasara
iranyulo eljarasban a sulyos mozgaskorlatozottsagének megallapitasa,

- a fogyatékos személyek nappali intézményében, ayafégos személyek
gondozéhazédban, a fogyatékos személyek otthondbletve a fogyatékos
szemeélyek rehabilitaciés intézményében tditéinelyezés véleményezése,

- pszichiatriai vagy fogyatékos személyek lakootthalinelyezése, pszichiatriai
betegek otthondban tori&n illetve a pszichiétriai, illetve szenvedélybetege
rehabilitacios intézményében torééelhelyezése targyaban szakvélemény készitése,

- egyéb, a szocidlis térvény és a kapcsolddo jogdpabaltal az illetékességi korébe
utalt feladatok.

2.1.1.2. Gondoskodik a szocialis sza&iéglyakorlat médszertananak kialakitasaroél, egységes
alkalmazasarol.

2.1.1.3 Feladata a szocidlis szaéiéievekenyseg ellatasanak 6sszehangolasa esreise.

2.1.1.4. Feléls a szocialis szakéit elbirdlasi mdédszertan, szakmai szempontrendsger é
feltételrendszere kidolgozaséaért, fejlesztésédoegszetéséért.

2.1.1.5. Részt vesz a szocidlis szakértéshen e88ztwrvosszakédk és szocialis
szakemberek képzési rendszere kialakitasabaril&sdtetéseben.

2.1.1.6.Szakmai tevékenysége ellatasahoz szikséglestelek kialakithsa érdekében
javaslatot tesz a Gazdasagi-fejlesztési igazgatszéré a koltségvetési terv

Osszedllitasahoz.
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2.1.1.7. Az Orvosszakéit Féigazgatd-helyettessel egyetértésben gyakorolja dsbrtani-
Oktatasi- és Mifiségbiztositasi Igazgatésag ebieresét.

2.1.1.8. Feldls az ORSZI informatikai stratégiajanak kialakitaségz informatikai rendszer
fejlesztéséeért, a megvaldsulas eble@séért, iranyitja és felugyeli az ORSZI
informatikai és adatkezelési feladatainak ellatasat
Figyelemmel kiséri az ORSZI informatikai adatvédelrds adatbiztonsagi
érvényesitését és az arra vonatkozo6 adatvédelmasbk betartasat.

2.1.1.9.Részt vesz az ORSZI szocialis széktavékenyseg szakma-statisztikai rendszerének
kidolgozasaban, a szocidlis szaketevékenység statisztikai adatainak elemzésében,
értékelésében.

2.1.1.10. A szocialis szakért feladatok tekintetében gondoskodik a szakmainéitegs
megvalosulasarol

2.1.1.11. Felugyeli a szocialis szakéteruletet erint kozérdek bejelentések, panasziugyek

kezelését.

Fellgyeli a
- Jogi és lgazgatasivbsztaly
- Szocidlis Bosztaly

- Informatikai Fosztaly munkajéat.

Tartds tavolléte esetén helyettesitését az orvkéediaf sigazgatd-helyettes latja el.

2.1.2. Orvosszaker®i féigazgatd-helyettes

2.1.2.1. Szakmailag iranyitja, felligyeli és eli@mi az ORSZI| egészségkarosodassal,
megvaltozott munkaképességgel, rehabilitdlhatédadogyatékossaggal és egyéb
jogosultsagok megéallapitasaval kapcsolatos szikéxtekenységét.

2.1.2.2. Koordinalja az egeészségkarosodas, a szakmai mupkss®g-csokkenés, a
rehabilitdlhatésag szakéit szakvéleményezése és (Bitése stratégidja
kialakitasaval 6sszefugdeladatokat.

2.1.2.3. Gondoskodik az egységes szalert gyakorlat szempontrendszerének,
modszertananak kialakitasarol, felugyeli a sz#ékédlbirdlas modszertananak
kidolgozasat, a szakérttevékenység illetve az azzal kapcsolatos orvdssaa
feladatok ellatdsat és eli@gmését, részt vesz a komplex rehabilitacio
modszertananak kialakitasaban, a rehabilitaciokesaiberek képzési rendszere

kialakitasaban ésiikodtetésében.
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2.1.2.4. Szakmai tevékenysége ellatasdhoz szikséges feltétdblakitasa érdekében
javaslatot tesz a Gazdasagi-fejlesztési igazgatzéré a koltségvetési terv
0sszedllitasahoz, a hatékony és gazdasagkddas biztositasaban kozrékodik.

2.1.2.5. Felugyeli az ORSZI szakma-statisztikai szakteriiletének keretében gondoskodik
a szakédi bizottsdgok 4&ltal végzett vizsgalatok és vélenezggek forgalmi
statisztikai adatainak gjtésérl, feldolgozasarol, elemzésér illetve a
szakstatisztikai adatszolgaltatasok teljesité#sér

2.1.2.6. Iranyitja az igazgatosagok és kirendeltségek s#iakéizottsagainak vizsgalati
kapacitasgazdalkodasat.

2.1.2.7. Felugyeli az ORSZI, mint jarébeteg-szakellatasilgataté adatszolgaltatasaival,
jelentéseivel kapcsolatos szakéfeladatok ellatasat,

2.1.2.8. Gondoskodik adigazgatosag szervezeti egységei €s az igazgatgsaglaknint a
tarsszervek és az ORSZI kozotti kapcsolattartassa@gyuttmkodéessl, az ORSZI
szakigazgatasi feladatainak és szakmai eljarasieredy megfeldl eljaras
érdekében.

2.1.2.9. Felugyeli és ellefrzi az igazgatosagok szakmai munkajat, gondoskaditajuk
vonatkozo jogszabalyok és bélstasitasok egységes végrehajtasarol.

2.1.2.10Szakmai szempontbdl iranyitja és elleni a szakétii bizottsdgok nikdodéseét, fenti
szakmai feladatainak ellatdsa soran egyiktidik szocialis-szakést féigazgato-
helyettessel.

2.1.2.11A rendelkezésre allo statisztikai adatok alapjasgaélja és elemzi a rokkantsag, a
munkaképesség-valtozas, az egészségkarosodas és  egvaltoeott
munkaképességk foglalkoztatasi adatainak alakulaséat és valtizas

2.1.2.12Fellgyeli a szakmai jellégoktatasok, képzések, tovabbképzések szervezésével,
lebonyolitasaval kapcsolatos tevékenységet.

2.1.2.13Biztositja a kozérddk bejelentések, panaszigyek kivizsgalashoz a s#akeért
allasfoglalasok elkészitését.

Kdzvetlenul felugyeli a
- a Maodszertani Oktatasi-Képességvizsgalati-ddagbiztositasi Igazgatésagot
- aKoordinacios Onallé Osztalyt.

- a Regionalis Igazgatdésagokat

Tartos tavolléte esetén helyettesitését a Szoéiddjazgatd helyettes latja el.
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3. Gazdasagi-fejlesztési igazgatd

A gazdasagi és fejlesztési igazgatot digdzgato javaslatara — a miniszter nevezi ki éstimen

fel. Felette az egyéb munkaltatoi jogkoérokebigdzgatd gyakorolja.

Az ORSZI gazdaséagi szervezetének vgeed mikodéssel osszefufgazdasagi €s pénzigyi

feladatok tekintetében #@ifjazgatod helyettese, feladataitéaghzgatd kdzvetlen iranyitasa és

ellensrzése mellett latja el.

Szakmailag iranyitja és ellérzi az ORSZI, mint 6nélléan gazdalkodo koéltségveszerv

gazdasagi szervezeténekikiidését. Felés az Aht, a Szamviteli torvény, és az ezekhez

kapcsolddo jogszabalyokban foglaltak szerinikodés biztositaséért.
3.1. Altalanos gazdalkodasi feladatkorét éemt

3.1.1.

3.1.2.
3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

Biztosita az ORSZI éves ikodési koltségvetesének tervezésével, az
eléiranyzatok felhasznalasaval, szikség szerinti mit@kssval jaré feladatok
jogszabalyoknak megfelelellatasat, a jovahagyottéaanyzaton bellli operativ
gazdalkodast. Engedélyezi az intézményi hatdis&lbiranyzat-modositasokat.
Fellgyeli a bankszamla és készpénzforgaldiir&dok szerinti bonyolitasat.

A szamviteli feladatok végrehajtasarol, a szamvigilvantartasok (kényveles)
megfeleb és hiteles vezetégtigondoskodik

Iranyitja, elledrzi az ORSZI nikddési koltségvetésének végrehajtasahoz
kapcsoldédo, valamint egyéb koteben ebirt beszamolasi feladatok és
adatszolgaltatasok teljesitését. Ridela koltségvetési beszamold szabalyszer
elkészitéséért.

Kdzremikddik a Munkaefpiaci Alap és az eurdpai uniés eszkdzok decenddaliz
keretéldl nyujtott tamogatasokkal kapcsolatos stratégiaielel kialakitasaban,
valamint ellatja a tdmogatasok felhasznalasavatd@ptos pénzugyi, gazdasagi
feladatokat.

Gyakorolja az ellenjegyzési jogkort, biztositja Hizktések szabalysziggsége
erdekében az érvényesitési, utalvanyozasi tevekgaiget, tovabba a bevételek
eldiraséat és beszedését.

Feligyeli a kdzbeszerzésekkel, beruhadzasokkal kégios feladatok ellatasat,
valamint az Uzemeltetéssel és fenntartdssal jfaddmok ellatasat,

Kialakitja, illetve szikség szerint a valtozasoknalegfeleben maodositasra
elokésziti a koltségvetési, pénzigyi, gazdalkodasi Ugemeltetési feladatok
szakszdfl ellatasdhoz kapcsolodd bglszabalyozast (utasitasok, szabalyzatok),
annak betartasarol gondoskodik.
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3.1.9. Gazdasagi-pénzlgyi szempontbdol véleményezi a szakidmsztalyok Aaltal
elkészitett, valamint a kils szervek A4ltal egyeztetésre megkuldott
eléterjesztéseket és szabalyozasokat.

3.1.10.El6késziti a éigazgatd dontési hataskorébe tartozo pénzigyi,agam, niszaki
szakterUletet éridtegyedi Ugyeket, beszamoldkat,

3.1.11.Gondoskodik a gazdasagi, tazaki jogszabalyok, &lrasok, rendelkezések
betartasarol.

3.1.12.Ellatja a vagyongazdalkodasi feladatokat, gondogk@@d ORSZI vagyonanak
megovasardl, ellémzi rendeltetésszeéres takarékos felhasznalast,

3.1.13.Biztositja az ORSZI feladatainak ellatasahoz szjgségazdasagi, imzaki
feltételeket, intézkedik a targyi eszkdzok, késMetbeszerzésélr illetve a
miikodéshez szikséges szolgaltatasok igénybevéielér

3.1.14.Felugyeli a targyi eszkdozok és készletek mozgas&eaplcsolatos bizonylatok
készitését és az analitikus nyilvantartasok vegesdkapcsolatos feladatokat

3.1.15.Feltgyeli, elledrzi a selejtezéssel és a leltarozassal Osszéftegkenységet,
ugykorébe tart6zoan engedélyezi a vagyonvaltozésoka

3.1.16.Az egységes eljarasok kialakitasa és fenntartaseképen rendszeres értekezletet
tart az igazgatdsagok - pénzigyi és gazdasagiesridddtt tevékenységét tamogato -
munkatarsainak részére, illetve az igazgatosagasérendeltségeknél helyszini
konzultaciot, elletrzeést tart.

3.1.17.Folyamatosan kapcsolatot tart a Magyar AllamkintataKozponti Szolgaltatasi
Féigazgatdsaggal, a Kincstari Vagyoni Igazgatésaggal egyéb szakmai
szervezetekkel, adatot és informaciét szolgaltBeaziugyminisztériumnak és az
ellersrzésre jogosult szervezeteknek, igy kilondsen adM\nek és az Allami
Szamvevgszéknek.

3.1.18.Gondoskodik az ORSZlutvédelmi, munka- és balesetvédehigladatainak
ellatasardl,

3.1.19.Ellatja a ®igazgatdésag Uzemeltetésével az igazgatosagok eémndkitségek
miikodésével kapcsolatos feladatokat,

3.1.20.Gondoskodik az ORSZI vagyonanak megovasarol, @terrendeltetésszérés
takarékos felhasznalast.

3.1.21.Felugyeli a targyi eszkdozok és készletek mozgas&eaplcsolatos bizonylatok
készitését és az analitikus nyilvantartasok vegegtskapcsolatos feladatokat,

tovabba a leltarozasi tevékenységet.
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3.2.2. Felugyeli a szolgaltatasi részlegikddését, mely biztositja a gépjdmpark, a
porta- és biztonsagi, valamint karbantartdkdadését.

3.3. Fejlesztési feladatkorében részt vesz az intéfesitése stratégiai feladatainak a
kialakitasaban, kilénos tekintettel annak gazdasdigdataira. Koordinalja az
intézet fejlesztésének az Eurdpai Unio-s fejleskiésl 6sszeflgy feladatainak
ellatdsat, felligyeli az Eurdpai Unié-s tamogatassagvaldosuldé Operativ
Programok gazdasagi-szamviteli megvalodsitasat.

Ennek soran

3.3.2. Részt vesz az Operativ Programok projektjeinelakitdsaban,

3.3.3. Részt vesz az Operativ Programok projektjeinek mégitdsanak operativ
tevékenységében,

3.3.4. Kialakitja az Operativ Programok projektjeinek péy-szamviteli rendszerét,
fellgyeli, ellerdrzi ezt a tevékenységet,

3.3.5. Részt vesz az Operativ Programok A&ltal finanszitopoojektek pélyazati
kiirasaiban, azok megvalésitasaban, kilonos tekéhtea gazdasag-pénzigyi

szempontokra.

Kdzvetlenul felugyeli a
- Pénzigyi és Gazdasagidsztalyt,

Tartds tavollét, vagy akadalyoztatas esetén a Rgne8 Gazdasagidesztalyvezdt, vagy a

foigazgatd altal kijelolt, szakiranyl végzettségezed, fejlesztési kérdésekben a Fejlesztési

Programiroda vezéje helyettesiti.
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4. Mdbdszertani-Oktatasi-Min 6ségbiztositasi Igazgaté
A Mdbdszertani-Oktatasi-Migsegbiztositasi Igazgatdésagot @ogztalyvezet besorolasu

modszertani-oktatasi-mbségbiztositasi igazgato vezeti.

4.2. Maodszertani feladatai keretében
4.2.2. Felebs a szakééi elbiraldsi moddszertan szakmai szempontrendszexe é
feltételrendszere kidolgozaséaért, fejlesztésédoegszeteséért.
4.2.3. Felebs a szakééi bizottsagok jogszabalyoknak megféleleljarasrendje,
mukddésének kialakitasaért, a szakigazgatasi felkagittaséért.
4.2.4. Részt vesz a komplex rehabilitaci6 moédszertanirddgnak kidolgozasaban,
biztositja a komplex rehabilitacio célik#éseinek érvényesitését az intézet szakmai

tevékenységében.

4.3. Oktatasi feladatai keretében
4.3.2. Felebs az intézet szakértszakmai felkésziltségének fejlesztéséért a kepzés
tovabbképzeések utjan.
4.3.3. Részt az egészségbiztositdsi szakorvosképzés ntanak, oktatasi
segédanyagainak, feltételeinek kialakitasaban. kbagezi az intézet részvételét a

szakorvosképzeésben.

4.4. Képesseégvizsgélati rendszer kialakitasa éistaltetése vonatkozasdban
4.4.2. Meghatarozza a kozponti, a regionalis és a kiraségl képességvizsgalo
laboratoriumok rmkodesi feltételeit, iranyitja ezen feltételek kidtasat.
4.4.3. Koordinalja a képességvizsgalo laboratoriumokkadéseét, értekeli ttkodésik
tapasztalatait. Javaslatot tesitkiddésik atalakitasara.
4.4.4. Eloseqiti a képességvizsgalatok eredményeinek az yasélését a szakéit

vélemények kialakitasaban.
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4.5. A minéségbiztositasi feladatok terén

4.5.2.

4.5.3.
4.5.4.
4.5.5.

Felebs a komplex mibéségbiztositasi és elléreési rendszer szakmai
megalapozottsagaért, szervezeti rendszerének a atdegbasaért és
kidolgozasaért és itkodtetéséért.

Felebs a szakmai szabalyok, protokollok betartasaért.

Felebs a szakmai ellémzési rendszer tikodtetéséért.

Részt vesz a partnerszervezetekkel megvalositadi@dorzesi tevekenység
kialakithsaban és ikodtetésében, kulon tekintettel a Foglalkoztat&sbEeocialis

Hivatal Akkreditacios és Mifségbiztositasi Iroddjaval tori@egytttnikodésre.

Tartés tavollét, vagy akadalyoztatas esetén a yeletet ellatd digazgato-helyettes altal

kijelolt vezet helyettesiti.

5. Féosztalyvezeb, Projektiroda veze®, Regiondlis igazgato

5.1. Fbosztalyvezed

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

A jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknekfatedgen - a felligyeletet
ellaté vezet rendelkezése szerint - szervezi, iranyitja éné@ike a vezetése alatt
allé féosztaly munkajat.

Meghatarozza asbsztaly munka- és elléreési tervét, folyamatosan biztositja és
szervezi a szervezeti egyseg feladatellatasat, walaa felebs a feladatok
végrehajtasanak elléreéséért.

Biztositja a feladatellatas szakdmargét és az @t hataridbk betartasat.
Gondoskodik adigazgatoi utasitasokbdl, bélszabalyzatokbdl erédféosztalyi
feladatok vegrehajtasarol.

Elkésziti, és digazgatdi kiadasra felterjeszti a szervezeti egybegas és
feladatkorébe tartozdé szakmai szabdalyzatokat ésitéasmkat. Gondoskodik a
jogszabaly-valtozasok, illetve bélerdemi valtozasoknak a szabalyzatokban valo
atvezetesét, illetve sziikség szerinti modositasairol.

Ugykorébe tartozo kérdésekben gondoskodik, illetksegiti az ,,Uvegzseb”
torvényben foglaltak érvényesulését.

Biztositja a éosztaly tgykorebe tartozo kdzerdenyagoknak, tajékoztatoknak,
szakmai anyagoknak elkészitését és atadasat az IOR®Fetes honlapjara,
valamint intranet-hal6zatéara tortefelkertlés érdekében.

Elkésziti, és szlkség szerint aktualizalja éasktaly Ggyrendjét, munkatarsai

munkakori leirasait.
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5.1.9. Kdzvetlen szakmai kapcsolatot tart - Ugykdrébeotran - a tarsszervek illetékes
szakmai képviséivel és a regiondlis igazgatésagok véintel.

5.1.10.A foigazgato felligyelete ala tartoz0 szervezeti egyséfesztalyvezdli a
foigazgatodt, a digazgato-helyettesek felligyelete ala tartoz6 \ddeeiz illetékes
foigazgatd-helyettest  folyamatosan minden |ényegesdékél, fontosabb
intézkedédil kotelesek tajékoztatni.

5.1.11.Tartos tavollét, illetve akadalyoztatasa esetéidltma vezetett szervezeti egység
feligyeletét ellatd vezét koteles tajekoztatni. Helyettesitése &odztalyi

ugyrendben foglaltaknak megfeleh torténik.

A kozvetlenul a §igazgatd, vagy adfgazgatod-helyettes felligyelete és iranyitasa atéza
onall6 szervezeti egység osztalyvépatek feladat és hataskére vonatkozasaban a
foosztalyvezdikre, besorolasat illéen a ©osztalyvezdi-helyettesekre vonatkozé

rendelkezések az iranyadok.

5.2. Projektiroda vezet
A féigazgato kozvetlen felligyelete alatt allo szerveggység vezéjekent Hosztalyvezdii
besorolasban
5.2.1. lIranyitja, koordindlja az ORSZI-nak az OgpigraProgramok projektjeihez
kapcsolddo - feladatkdrébe tartozo - fejlesztdsidatait.
5.2.2. Iranyitja-koordinalja a projekt-tervek kidolgozasat
5.2.3. Kapcsolatot tart fenn az Int@€Hatésaggal.
5.2.4. Kidolgoztatja, feligyeli, elletrzi a fejlesztési projektek elkildnitett kbnyvelési
szamviteli rendszereét.

5.2.5. Felugyeli a projektek megvaldsitasaval kapcsolktabeszerzési tevekenységet.

23



5.3. Regiondlis igazgato

Az ORSZI regiondlis igazgatdsagait regiondlis igdaagvezeti. A regionalis igazgato a

kinevezés és felmentés kivételével gyakorolja a kaliatdi jogkordket a regionalis

igazgatosag és kirendeltségei alkalmazottai felett.

A regionalis igazgaté jogallasa és feladatkére apoatban felsoroltakkal kiegészitve

megegyezik a figazgatdosagdosztalyvezdtinek jogallasaval.

A regionalis igazgaté

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

IrAnyitjia a regionalis igazgatésag uUgykedelievékenységét, a masodfoku
szakérdi bizottsagok, illetve — a kirendeltség-veietitjian — az el&fokl szakédi
bizottsagok tevékenységét, gondoskodik az ORSAitelgékenységéhez tartozo
feladatok vegrehajtasarol.

A regionalis igazgaté meghatarozza — a «ozatjogszabalyoknak megfebein —
az eljar6 masodfoku szakéirbizottsag dsszetételét, kijeloli annak elndkétyezi
a bizottsag mikddéesét, munkavégzéset.

Felals a regionalis igazgatosadikbdéseert, a feladatok teljesitéséért, a szakmai
tevékenység ellémzéséért, a hatalyos jogszabalyoknak, szakmai gzideak,
belgy utasitdsoknak és szabalyzatoknak medfetelinkavégzésért, azo@asok
betartasaert, illetve betartatasaért.

Rendszeres beszamolasi kotelezettséggetitad felligyeletet ellatdsigazgato-

helyettesnek a feladattervben foglaltak végrehaitds

6. Féosztalyvezeb-helyettes

6.1.1.

6.1.2.

Féosztalyvezei-helyettesi megbizas éltalanos, illetve meghatdtosaakmai

feladat-ellatasra, tovabba osztdly vezetésére @adhafmennyiben a
féosztalyvezdt-helyettes egyben osztalyvediet feladatokat is ellat, az
osztalyvezeire vonatkozo rendelkezések értelemseerna is iranyadok.

A foéosztalyvezdi-helyettes feladata a 6dsztalyvezét szakmai iranyito

munkajanak segitése, valamint a rabizott kilén reaakeladatok elvégzése, a
feligyelete ala tartozé szervezeti egység koOzvettdmyitdsa, koordinalasa,

ellensrzése.
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7. Osztalyveze$, Kirendeltség-vezed
7.1. Osztélyvezdt

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

Az osztalyvezét— az irdnyado szabalyok, iliéeg - a fellgyeletet ellatd vezet
rendelkezése szerint irdnyitja a vezetési ala zarsrervezeti egységet. Fékel
szervezeti egység szakstemikodéséért, a feladatok teljesitéséért, és az
ellensrzésért.

A Bosztaly munka- és ellérzési tervének, valamint a munkakori leirdsoknak
megfeleben felebs a beosztott munkatarsak feladatainak részletes
meghatarozasaeért, az aranyos munkamegosztas taakdit.

A felebsségét, feladat és hataskorét a szervezeti eggpégmdje hatarozza meg.

A Bosztalyvezet (vagy mas, a fellgyeletét ellaté vepedkadalyoztatdsa esetén a
jogkdr gyakorléjanak irasbeli felhatalmazasa alagiétja a helyettesitést.

Erdemi intézkedés megtételére jogosult a feladébeétartozo ligyekben, egyedi
felhatalmazas alapjan az ORSZI-t a feladatkérébezd szakmai kérdésekben
képviselheti.

A felettesét koteles minden feladatkoréntériényeges kérdéslr folyamatosan

tajékoztatni, a fontosabb intézkedés¢kialadéktalanul beszamolni

7.2. Kirendeltség-vezdt

7.2.1

7.2.2

7.2.3

71.2.4

7.2.5

7.2.6

Az ORSZI regionalis igazgatdésagainak kirendeltgekjeendeltség-vezétvezeti.

A kirendeltség-vezét az illetékes regionalis igazgatd feligyelete iiédsa és
ellendrzése alatt, osztalyvedebesoroldsban végzi munkajat.

A Kkirendeltség-vezét iranyitjia az eléfokl szakéwi bizottsdgok mnikodését,
munkaveégzéseét, kijeldli az eljaro bizottsag elnoket

Ha a megkerdsiratalapu véleményezést vagy helyszini vizsgaletot vagy, ha a
jogszabaly erre egyébként is lebsgiget biztosit, dont a véleményezés
lehetiségébl, és szilkség esetén intézkedik a kiszallasrély vagegkerasfelé a
berendelési.

Gondoskodik a kirendeltség megfélehiikodésésl, a feladatok teljesités@draz
adott kirendeltség terlletén a vizsgalat tervedgsd@emezéséi.

Felebs a szakmai tevékenység felligyeletéért, valaminkirandeltségen az
ervényben |é¥ utasitdsok, szabalyzatok szakmai iranyelvek lataéit,
betartatdsaért, valamint az adatszolgaltatasi eépcskéattartasi feladatok
ellatasaért.

Minden lényeges kérdésr tdjékoztatja a regionalis igazgatdt, a fontosabb

intézkedésekil folyamatosan, vagy utélag beszamol.
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7.3. Bizottsagi elnbk

7.3.1. Mikddteti a szakébt bizottsagot.

7.3.2. Kiadja ebado szaké#t szamara az ellatandd feladatokat, meghatarozza a
szakvélemény tervezetének elkészitésére, rendsheeaktd hataridt.

7.3.3. Biztositia a szakéft bizottsag tagjai részére az iratokba valéo betékin
lehetiségét.

7.3.4. Szlikseég esetén intézkedik a kiegésegészsegigyi vizsgalatok elvégzése irant.

7.3.5. Intézkedik a szakéit bizottsagok Osszehivasarol, vezeti a székdrizottsag
Uléseit, gondoskodik a jegy§kdnyv vezetésél és a tagok Aaltali alairasarol.
Alairaséaval hitelesiti a szakvéleményeket.

7.3.6. Gondoskodik a szakvéleményeknek a megkerészeére tort&heljuttatasarol.

8. Ugyintés (eléado szakért, érdemi Gigyintés)

8.1. Feladatait a szervezeti egység ugyrendjébglalfonunkamegosztas alapjan, a
munkakari leirasban meghatarozott, valamint azéikes (kbzvetlen) vezetltal
kiadott utasitdsok és iranymutatasok figyelembeelgeel - a vonatkozo
jogszabalyok, digazgatbéi utasitasok és szabalyzatok betartasavatr -ebirt
hataridsre, konstruktivan latja el.

8.2. Alapfeladata az ORSZI feladat- és hataskoréeb@zarszaketti tevékenység,
illetéleg a munkakdrébe tartozo feladatok intézése, érdénések d€lkészitése.

8.3. Felettesét a szakteriletével Osszefliggykorben minden lényeges kérdgsr

koteles tajékoztatni.

9. Eléadd, ugykezed
Feladatkdrébe tartozik az ORSZI hatosagi, iranyitasllensrzési és fellgyeleti
tevékenységének ugyvitelével kapcsolatos mindemrolieladat végrehajtasa, amelyet a

munkakari leiras tartalmaz, illdeg amellyel a munkaltatéi jogkor gyakorloja meglaiz

10. Fizikai alkalmazott
Feladatait a munkakori leirasbaibiedak, valamint a kdzvetlen vededltal kiadott utasitasok

alapjan latja el.

A fizikai alkalmazott dolgoz6é a Munka Torvéenykonywatalya ala tartozik.
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V.
AZ ORSZI SZERVEZETI EGYSEGEI ES FELADATKORUK

1. A féigazgato6 kozvetlen iranyitdsa alatt nikddé szervezeti egységek és feladataik

1.1. Rigazgatoi Titkarsag

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.1.6.

Elldtja a ®Bigazgatd munkajaval 0Osszefifggszervezési, Ugyirat-kezelési,
koordinaciés feladatokat, kezeli és nyilvantartja féigazgatd részeére
elektronikusan érkézdokumentumokat,

Osszehivja az ORSZéifjazgatodi, vezéi illetve munkatarsi értekezleteit, elkésziti
és nyilvantartia az értekezletek emlékaitetnyomon koveti az ott hozott
dontések és feladatok hatdidn tortéd végrehajtasat.

Koordinalja a éigazgat6 hivatalos programjat, kozngidik elbkészitésikben és
lebonyolitasukban, figyelemmel kiséri a megval&bita szikséges feltételek
biztositasat.

A foigazgatd iranymutatdsa szerint koordindljla az ORSZ)ékoztatasi

tevékenységét.

A féigazgato iranymutatasa szerint koordinalja az ORB#rnetes és intranetes
honlapjanak szerkesztését, az informécidszabadsagedlé térvény és

végrehajtasi rendelete, ilidég az egyeb jogszabalyi 6élasok érvényesilése
erdekében. Gondoskodik a jogszabalyokbéirtehdattartalom megjelenitégéer

Ellatja az ORSZI ikddéseével kapcsolatos adatvédelmi feladatokat.

1.2. Bel$ ellenor

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

Feladatait a digazgato iranyitasa alatt latja el. Jelentéseiszémolgjat, illetve
javaslatait kdzvetlenul aigazgato elé terjeszti.

A munkatervben meghatérozottak éséadzgatodi utasitas szerint a vonatkozo
jogszabalyok betartasaval ellatia az ORSZI gazdikaval, dokumentalasi
rendjével 0Osszefldg eloirasok, pénzigyi és a tkodési koltségvetést értht
feladat-ellatas szabalys#ségének hatékonysaganak ebier@sét

Elldtia a bel§ ellersrzéssl, valamint egyéb jogszabalyokban foglaltaknak
megfeleben, a hataskorébe utalt egyéb feladatokat.

Tanacsadoi feladatai ellatdsanak keretében vélesmergz ORSZI pénzigyi,
gazdalkodasi targyu szabalyzatainak, utasitasaerakzeteit.

Elkésziti, és digazgatoi jovdhagyasra beterjeszti a beddlerbrzés stratégiai

tervét és éves munka-tervét, és tidednnak végrehajtasaért.
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1.3. Gazdasagi-fejlesztési Igazgatdsag
1.3.1. Pénzigyi-gazdasagidesztaly

1.3.1.1. Elldtjia az ORSZI pénziugyi, gazdasagi feladataity kgilonosen a
koltségvetés tervezésével, a konyvvezetéssel, azabmdasi és
informacié  szolgaltatasi kotelezettség teljesitésévkapcsolatos
feladatokat.

1.3.1.2. Feladata az intézményi elhelyezéssel, Uzemeltétéssentartassal,
mukodtetéssel, beruhazassal, a vagyon hasznalatdastnositasaval,
nyilvantartdsaval, a koltségvetési nyilvantartidgeketésével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

1.3.1.3. Elkésziti az elemi koltségveteést.

1.3.1.4. Az ORSZI éves riikddeési koltségvetésének végrehajtasa érdekében
megteremti a koltségvetési gazdalkodas pénzigyiahifieltételeit,
gazdalkodik az éiranyzatokkal, bonyolitja a jovahagyotteényzaton
belil az operativ gazdalkodast, a bankszamla égp&agforgalmat,
mukodteti a hazi pénztart.

1.3.1.5. Elkésziti a koltségvetési, a pénzlgyi, a szamyiteligazdalkodasi és
Uzemeltetési  feladatok ellatdsaval kapcsolatos &byzdtokat,
utasitasokat.

1.3.1.6. Felebs az ORSZI rnkodési koltségvetesének végrehajtasaval
kapcsolatos beszamolok elkészitéséért, a kotetépett teljesitéséért.

1.3.1.7. Uzemeltetési feladatainak ellatasa korében kezdgezéra szilkséges
karbantartasi, feldjitasi munkakat, szervezi, bditjgo és elledrzi a
végrehajtast.

1.3.1.8. Nyilvantartja, szikség szerint modositaskikésziti az igazgatdosagok és
a kirendeltségek elhelyezését szolgalo helyiségtéderddéseket.

1.3.1.9. Ellatja a leltarozasi tevékenységgel kapcsolatiaslédokat.

1.3.1.10Az ORSZI feladatellatasanak szinten tartasa, ja&itéérdekében
intézkedik a meghibasodott és elavult targyi esékdpotlasardél, Uj
eszkdzOk, készletek, illetve anyagok beszerdésémonyolitja
szolgaltatasok igénybevételét.

1.3.1.11.Gondoskodik az ORSZI vagyonanak biztositasarol.

1.3.1.12Végzi az étkezési koltségtéritéssel kapcsolatesi&bkat.

1.3.1.13Elokésziti a targyi eszkozok selejtezési eljarasaindgskodik a

selejtezés szabalyst#erégrehajtasarol.
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1.3.1.14Elldtja az ORSZI gépjartiveinek Uzemeltetésével kapcsolatos
feladatokat.

1.3.1.15Ellatja a Bigazgatdosag Uzemeltetésével 0Osszefligpndnoksagi és
karbantartasi feladatokat.

1.3.1.16 Ellatja a tizvédelmi, munka- és balesetvédelmi feladatokat.

A féosztalyvezdt irdnyitasa alatt iikodé szervezeti egységek:
- Koltségvetési és Szamviteli Osztaly,
- Gazdalkodasi Osztaly
- Szolgaltatasi Osztaly,

1.4. Fejlesztési Projektirodak
Ellatjak az Eurépai Uniés Operativ Programok dhahogatott fejlesztésekhez kapcsolodo
feladatokat.
A Fejlesztési Projektirodak kozvetlenll &igazgaté iranyitdsa alatt, 6dsztélyi
szerkezetben tkddnek, vezéfjuk foosztalyvezeti kinevezéssel rendelkéz

koztisztvised.

1.4.1 TAMOP irodamiikddteti a TAMOP 5.4.8. projektirodat, ennek keretéb
1.4.1.1.1 ellatja a projekt tervezésével kapcsolatos feldadio
1.4.1.1.2 egyuttmikodik az Irdnyitdé Hatdésaggal,
1.4.1.1.3 megvaldsitja a projekt altal kizott feladatokat
1.4.1.1.4 elldtja a projekt rikddésével kapcsolatos koltségvetési, konyvviteli,
elszamolasi feladatokat.
1.4.1.1.5 jelentést készit a projekt-jelentésre  kotelezett ziskEnak
megvaldsulasarol
1.4.1.2TIOP iroda miikbdteti a TIOP projektirodat, ellatja a TIOP 3.22 KMROP
és ROP projektekhez kapcsolodo feladatokat, enaeitében:
1.4.1.2.1 a projekt tervezésével kapcsolatos feladatokat,
1.4.1.2.2 egyulttmikddik az Iranyité Hatosaggal,
1.4.1.2.3 megvaldsitja a projekt altal kizott feladatokat
1.4.1.2.4 a projekt ntikddésével kapcsolatos koltségvetési, konywviteli,
elszamolasi feladatokat.
1.4.1.25 jelentést készit a projekt-jelentésre  kotelezett zistnak

megvaldsulasarol
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1.5. Humanpolitikai Féosztaly

1.5.1.

1.5.2.

1.5.3.

1.5.4.

1.5.5.

1.5.6.

1.5.7.

1.5.8.

1.5.9.

Kialakitja az ORSZI feladatkbréhez és a tavlatiéplielésekhez igazodé human
stratégiat, 6sszhangban a kdzigazgatas és a kitesa életpalya fejlesztésének
koncepciojaval.

Javaslatot tesz a foglalkoztatdssal, embefifoerds kezelésével 6sszefiigg
rendszerelemek — igy a kovetelményrendszer, a palgsi feltételek, a
bérpolitika, a képzési, tovabbképzési, személyjpestetés és karrier rendszer, stb.
— szabalyozasara, biztositja annak végrehajtasat.

Elldtia az ORSZI huméanpolitikai feladatainakoledszitését és végrehajtasat a
koztisztvised jogallasrél szold 1992. évi XXIII. térvényben gtlre egyéb hatalyos
jogszabalyokban, beis utasitasokban, &@rasokban meghatarozott és azokbdl
adodo feladatok vonatkozasaban.

Naprakészen vezeti az ORSdigazgatojanak kinevezesi jogkorébe tartozd, az
ORSZI 4llomanyaban lévkoztisztvisebk, illetve egyéb munkavallalok személyi
anyagait.

Végzi az illetmény-szamfejtési és tarsadalombizdssikifizethelyi feladatokat,
tovabba vezeti és kezeli a jogszabalyban, illeeleStutasitasokban meghatarozott
nyilvantartasokat.

Elokésziti és karbantartia az ORSZI Kozszolgalati Shaatat, és egyéb, a
humanpolitikai  szakterlletet  érint utasitdsokat, szabalyzatokat, a
jogszabalyokban, illetve @&ifjazgatoi utasitasokban foglaltak szerint.

Elokésziti a koztisztviséknek adhaté juttatasokkal kapcsolatos és egyéb
huménpolitikai szaktertletet érénutasitasok tervezetét, kezeli és karbantartja a
képzettségi poétlekra jogositdo munkakorok jegyzek&t.képzettségi poétlekra
jogositdo munkakoroket az SZMSK sz. mellékleteartalmazza.

Ellatia a kodzszolgalati jogviszony €s a munkajopoeisy keletkezésélh
megs#inésélbl adodé munkaugyi, személyugyi feladatokat.

Gondoskodik a foglalkozas-egészségugyi szolgalaki@bcsolatos feladatok,
eléiranyzatok betartdsarol, koordinalja az 6sdakos munka-alkalmassagi

vizsgéalatokat.

1.5.10.Felebs a szakteriletét érthtstatisztikai és egyéb jelentések elkészitéséért és

hataridsre tortérd megkuldéséért.

1.5.11 Kialakitja az éves koztisztvigel munkateljesitmény értékelési szempontjait és

mobdszereit, ellatja az ezzel kapcsolatos - telfjesilyértekelési és misitési —

feladatokat.

1.5.12 Felligyeli a koztisztvisél teljesitmenyértekelés évenként todaikészitéset.
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1.5.13Ell4dtja a koztisztvisék és  hozzatartozoik  vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségével kapcsolatos feladatokat.

1.5.14 Elkésziti az ORSZI képzési tervét, elben végrehajtasat.

1.5.15.A Ktv. eléirasai szerint, a képzési tervnek megtedal szervezi az ORSZI
kOztisztvisebi részvételét a nem orvosszakmai jellegvabbképzéseken.

1.5.16.J6vahagyasra @&htésziti az ORSZI| altal maganszemélyekkel munkasgzé
irAnyul6 egyéb jogviszony létesitésére kotentegbizasi szebrdéseket.

1.5.17.Elldtja a koztisztvisék részére jogszabaly alapjan adhaté szocialis ashbét
folyOsitasaval 6sszefugdeladatokat.

1.5.18.Ell4tja a kitliintetésekkel kapcsolatos feladatokat.

1.5.19.Véqgzi az érdekegyeztetéssel kapcsolatos feladatokat

1.5.20.Feladata az ORSZI miségbiztositasi feltételrendszerének fokozatos kit#sa,
ennek megvalositasa érdekében egyiktidik a szakmai, és a gazdasagi
szakterulettel.

1.5.21.Kozremikoddik az informatikai rendszerek szakterlletét térimegoldasainak
kialakitasaban.

1.5.22.Ellenérzi a szaktertlet hataskorébe tartozo feladato&b&yzatok és utasitasok

végrehajtasat.

A féosztalyvezet iranyitasa alatt fikodo szervezeti egységek:

- Személyugyi Osztaly,
- Bérlgyi Osztély.

1.6. Eseti bizottsagok (teamek)

1.6.1. A Bigazgato, tobb szakterllet egyutikddesét igeny elokészity s vélemeényez
feladatokra, vezét dontések dlkészitésére, javaslatok, allasfoglalasok
kialakitasara, véleményezési feladatok ellatasarendkivili  szakéti
véleményezésre, eseti bizottsagokat hozhat Iétre.

1.6.2. A bizottsag létrehozasa a feladat és hétdmieghatarozasat, a bizottsagi tagok és
kozlluk a vezéit kijelolését, valamint a bizottsagi munka fellgyéteellatd vezét
kijelolését jelenti.

1.6.3. A bizottsag-vezét a feladat és hatadd ismeretében kidolgozza a munka
elvégzésehez szikséges munéaiszilkségletet és dgrogramot. Ennek - a
bizottsagi munkét fellgyé&lvezet altal torté - jovahagyaséval a bizottsagi tagok
munkaideje altaldban osztott munkaid valik.
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1.6.4.

1.6.5.

A bizottsagi tag munkajanak felligyeletét @sztott munkaid aranyaban a
munkahelyi vezéie és a bizottsag-vezetlatjia el és gyakorolja az ehhez
kapcsolddo irasban rogzitett jogositvanyokat.

A bizottsag létrehozasaval egyitlelg rogziteni kell szakmai kapcsolodast, az
alland6 szervezeti egységek munkajahoz, kulonoséoteled véleményezési,
allasfoglalasi tgyekben.

2. A szocialis éigazgato-helyettes kozvetlen iranyitasa alatt allézervezeti egységek és

feladataik

2.1. Jogi és Igazgatasi dosztaly

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

2.1.9.

Vélemeényezi az allamigazgatasi egyeztetés keretéaen ORSZI részére

megkuldott jogszabaly tervezeteket.

A szolgalati Ut betartasaval kezdeményezi az OR8ZAHat- és hataskorét eibnt

jogszabalyok modositasat, illetve Uj jogszabalyagaikotasat.

Vélemeényezi az ORSZI gazdalkodasavalikidésével dsszefliggésben kotend

szerddeéseket, ellenjegyzi azokat.

Végzi az SZMSZ-szel 6sszefitggodifikacios munkat, szikség szerinbladsziti

az Alapité okirat modositasat.

Iranyitja, ellerzi az Ugyviteli munkat, az Ugykezelést, gondoskodnnak

szabalyszdiségéél, korszefisitesésl.

Ellatja és koordindlja az ORSZI bélgazgatasi feladatait, igy kiléndsen:

- nyilvantartja, modositasuk esetén egységes szdbeefeglalja a digazgatdi
utasitasokat,

- ellatja a bels korlevelek nyilvantartasi feladatait, eljuttatjao&at az 6nallé
szervezeti egységekhez, szikség esetén intézkediknteaneten tortéh
kozzététel végett

- nyilvantartja az ORSZI kor és lécbélyégz

Intézi, nyilvantartja, kiadmanyozza, illetvéidazgatéi kiadmanyozasraékEsziti

a kozérdek bejelentéseket, panasziigyeket.

Szakmai segitséget nyuljt @idazgaté altal elrendelt fegyelmi és kartéritési

eljarasok lefolytatasahoz.

Ellatja az ORSZI jogi képviseletét, gondoskodikeags tgyek vitelét (sziikség

szerint megbizott Ggyveéd bevonaséaval).

2.1.10.Elkésziti és folyamatosan karbantartja az ORSZtkézelési Szabalyzatat és

Irattari Tervét, aktualizalja &bsztaly hataskorébe tartozo egyéb szabalyzatokat.
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2.1.11.Mukodteti a kbzponti irattarat.

2.1.12.Végzi a titkos tigykezelést.

2.1.13.Az éltalanos, és egyedi jogi lUgyek megoldasa étmkrkészakmai allaspont

kialakitdsaval seqiti @ifgazgatd és a szervezet egyéb w@zkintéshozatalat.

2.1.14.Eljar az ORSZI tevékenységét meghatarozé, honlaponétett jogszabalyjegyzék

frissitése érdekében.

2.2. Szocialis bosztaly

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

Kidolgozza a szocidlis szakért elbiralds modszertananak szakmai
szempontrendszerét és feltételrendszerét, szakamgimutatasat. Segitve ezzel a
regionalis igazgatdsagokon, a teriletei kirendgkén és a kijel6lt telepulési,
févarosi 6nkormanyzatok jeg§raltal mikodtetett bizottsagokban folyé egyséeges
szocidlis szakétt tevékenységet.

Meghatarozza a szocidlis szakérbizottsdgi rendszer kialakitdsanak és
mikodésének rendszerét, irdnyitja, koordinalja attsagi rendszer fejlesztését,
illetve a mikodtetését.

Szakmai kapcsolatot tart feladatkorébe zéen az ORSZI tarsszerveivel, a
Foglalkoztatasi és Szocidlis Hivatal, a Szocialss Munkatgyi Intézettel, a
Regionalis Munkalgyi Koézpontok és az illetékes meédsni intézetekkel,
valamint egyéb szakmai szervezetekkel és intézetekk

Részt vesz a szocialis szakérképzése maddszereinek és feltételrendszerének
kidolgozasaban, bonyolitia a képzéssel kapcsolattakmai tevékenységeket,
Osszedllitta a tovabbképzések szakmai programjabndagkodik azok
megszervezésér

Részt vesz az ORSZI rbéggbiztositasi-ellémzési  rendszerének
mikodtetésében, a partnerszervezetekkel megvalééitalietvrzési tevékenység
kialakitasaban és ikodtetésében, kulonods tekintettel a Foglalkoztatési
Szocidlis Hivatal Szocialisdesztalyaval tortéh egyittmikddésre.

Kodzrenikddik a szocidlis ellatasok iranti sziikséglet fakdsében, a statisztikai
kimutatasok alapjan elemzi az ORSZI altal vizstgdbssag szocialis ellatasok
iranti raszorultsag igényei 6sszetételt.

A szocialis jogosultsagok ndsitése alapjan, javaslatokat készit az ORSZI
felsbvezeti szaméara a szociadlis és munkalgyi szféra részészitend

ajanlasokhoz.
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2.2.8. Ellatja az ORSZI szocialis szakmai statisatiszakteriletét ériitfeladatokat,
ennek keretében gondoskodik a szdkéhizottsagok altal végzett szocialis
szakérdi vizsgalatok és veleményezések forgalmi statisztikadatainak

feldolgozasarol, elemzésér

2.3. Informatikai Féosztaly
2.3.1. Uzemeltetési feladatai ellatasa soran:

2.3.1.1. Biztositia az ORSZI informatikai rendsihee&, szervereinek, adatbazisainak,
mukodtetéset.

2.3.1.2. Felugyeli az adatkapcsolatokat és a tedekonikacidt biztositd halozat
miikOdtetését adigazgatdsag, igazgatdsagok, kirendeltségek kozott.

2.3.1.3. Ellatla az Intézet informatikai rendszeeki kapcsolatos rendszergazdai,
Uzemeltetési feladatokat.

2.3.1.4. Biztositia az elektronikus levalezrendszer mkodését és az Internet
elérhebségét, kialakitja ezek Intézeten belilli szabalyseackt.

2.3.1.5. Elvégzi az informatikai biztonsaggal 0§%ggo feladatokat és meghatarozza
azok elledrzési rendszerét.

2.3.1.6. Biztositja a felugyelete alatt all6 adatbakbol a 8igazgatdosag szakterlletei
részére a hozzéaférést.

2.3.1.7. Mikodteti a szakeést bizottsagi munkat tamogato6 informatikai rendskete

2.3.1.8. Szakmailag felugyeli, elézi az igazgatésagok rendszergazdainak,
adatrogzidinek tevékenységét.

2.3.1.9. Kozrerikodik az informatikai és telekommunikécidés eszkgizealamint a
hozzajuk szikséges kellékanyagok beszerzésébemj wegeszkdzok tUzembe
helyezését, ékeésziti, javasolia a selejtezést, az amortizacioliakado
eszkdzpotlast.

2.3.1.10. Az informatikai eszko6zokd nyilvantartast vezet. Orszagosan iranyitja és

koordindlja a szerviz tevékenységet. Karbantarffagmzgatosagon a felhasznaldk

eszkozeit, a hibakat elharitja, a garancialis gélegavitasokat megszervezi.

2.3.2. Stratégiai és fejlesztési feladatait éent
2.3.2.1. Megtervezi, kialakitja az ORSZI informatikai strgitgat, éves informatikai tervét.
Kozremikodik az SZMM atfog6 agazati informatikai stratggréak kidolgozasaban.
Az éves tervben és beszerzési tervben javaslatgbddi az ORSZI informatikai
rendszereinek és eszkozparkjanak fejlesziésér

34



2.3.2.2. Elékésziti a Bigazgatd részére a Miniszterelnoki Hivatal Elekikos-
Korméanyzat-Kdzpontja felé tortérkodteled adatszolgaltatast az intézeti informatikai
stratégiardl, éves informatikai tetWres az éves informatikai beszerzési télrvr

2.3.2.3. Kozremikodik az egyedi fejlesztésinformatikai alkalmazasok fejlesztésében,
koordindlja az Uj rendszerek fejlesztését, érvétiyez intézeti szempontokat,
igényeket a fejleszteddalkalmazasok kialakitasakor, kozrgkidik a fejlesztésben,
tesztelésben, oktatasban, bevezetésben, korrekariokb

2.3.2.4. Felebs a szakteruletét értht utasitasok, igy kulonésen az informatikai
biztonsagrol valamint az Uzemeltetidsrszold szabdlyzatok elkészitéseért és
aktualizalasaért.

2.3.2.5. Meghatarozza az Eurdpai Unids Operativ Programoka&sforrasok informatikai
kereteit, figyelembe véve az intézeti informatilsiratégiat, ezzel dsszefiiggésben

elkésziti az éves informatikai beszerzési tervet.

A féosztalyvezdt irdnyitasa alatt iikodé szervezeti egységek:
- Informatikai Uzemeltetési Osztaly,

- Informatikai Stratégiai és Fejlesztési Osztaly.

3. Az Orvosszakeérbi foigazgatd-helyettes kozvetlen iranyitasa alatt allézervezeti

egyseégek és feladataik

3.1. MdAdszertani-Oktatasi- Mingségbiztositasi Igazgatdsag
3.1.1. Modszertani feladatai keretében
3.1.1.1.Kidolgozza a szakéit elbirdlas modszertananak egységes szakmai
szempontrendszerét és feltételrendszerét, szakamgnutatasat folyamatosan
fejlesztve azokat.
3.1.1.2. Meghatdrozza a szakéit bizottsdgi rendszer kialakitasanak szempont
rendszerét, részt vesz a bizottsagi rendszer Zéfiesben, illetve a
muikodtetésének 6sszehangolasaban.
3.1.1.3. Szakmai kapcsolatot tart feladatkdrébe tartozé6anO&SZI tarsszerveivel,
egyéb szakmai szervezetekkel és intézetekkel.
3.1.1.4. Részt vesz a komplex rehabilitacio modszertanilag@amak kidolgozasaban,
kilonds tekintettel a rehabilithciés javaslatok, halglitacios tervek

kialakitaséara.

35



3.1.2.Képzési feladata soran

3.1.2.1Koordinadlja az elektronikus képzés modszereinek fatételrendszerének
kidolgozasat, kozrefikddik az orvosképzés rendszerének, szakmai
szempontjainak kialakitasaban, bonyolitia a kémtékapcsolatos szakmai
tevékenységeket.

3.1.2.2.Javaslatot tesz a szakidrtképzésére és dsszeallitjia a tovabbképzések szakma
programjat, gondoskodik a tovabbképzések megszéeseél

3.1.2.3.Részt vesz a szakorvosképzés szakmai feltételrersask kidolgozasaban és

megvalositasaban, eli@zésében.

3.1.3. Mindségbiztositasi és ellérzési feladatkdrében
3.1.3.1 Kidolgozza a szakéit bizottsagok ellebrzésének szempontrendszereét.
3.1.3.2.Statisztikai kimutatdsok alapjan elemzi az ORSZhlavizsgalt lakossag
munkaképesség-valtozasanak, rokkantsaganak, egkédmssodasanak adatait.
3.1.3.3.A munkaképesség-valtozas megallapitasa, a fogysg@gominsitése alapjan,
javaslatokat készit az ORSZI félsezetése szamara a szocialis és munkaigyi

szféra részére késziténdjanlasokhoz.

Az lgazgatosagobsztalyi szerkezetben, igazgato vezetésevidiaik.
Az igazgat0 iranyitasa alattiikddo szervezeti egysegek:

- Modszertani Osztaly

- Oktatési Osztaly

- Mindségbiztositasi Osztaly

3.2. Koordinacios Onallé Osztaly

Feladata, a digazgatdsag szervezeti egységei és az igazgatosé&ipidti, valamint a
tarsszervek és az ORSZI kozotti kapcsolattartésggattniikodés, az ORSZI szakigazgatéasi
feladatainak végrehajtasa, illetve végrehajthatsaglamint a szakmai eljarasi rendek
betartasa (betarthatosdga) tekintetében.

3.2.1. Ellatia az ORSZI szakma-statisztikai szaketét érindé feladatokat, ennek
keretében gondoskodik a szakérbizottsagok altal végzett vizsgalatok és
véleményezések forgalmi statisztikai adatainakijtggébl, feldolgozasardl,
elemzéséil, illetve a szakstatisztikai adatszolgaltatasat@hdss teljesitéséi.

3.2.2. Elkésziti az igazgatdésagok és kirendeltségakérdi bizottsdgainak éves és d@tt

eltés intervallumu vizsgalati kapacitasgazdalkodasat.
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3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

Az orszagos adatok birtokdban javaslatot tesz azggtésagok illetékességi
teriletén bellli és kivlli feladatdtcsoportosit&dapk munkaszervezési
valtoztatasokra.

Forgalmi adatokbdl készitett kimutatasokléd elemzésekkel tamogatja a
féigazgatd és a vezidt munkajat.

Teljesiti az ORSZI szakmai statisztikai jellegdatszolgaltatasi kotelezettségeit.
Kezeli, nyilvantartja és karbantartja azggtésagok és a kirendeltségek székeért
tevékenység vegzésehez sziukségignesi engedélyeket.

Elldtja a jarébeteg-szakellatas finanszirozasavalpcgolatos szolgaltatoi
feladatokat.

Feldls az ORSZ| Statisztikai évkdonyvének és éves Besbanslentésének
elkészitéséért.

Vélemeényezi, és figyelemmel kiséri az ORSZakmai alapfeladatinak eljarasi
rendjeit, illetve javaslatot tesz azok aktualizalas

Az egységes eljarasok kialakitasa és fetastmrérdekében az igazgatésagoknal,
illetve kirendeltségeknél helyszini konzultaciatt taletve — a 8igazgato, vagy a
feligyeletet ellatd digazgato-helyettes elrendelésének és utasitdsainak
megfeleben - kapcsolatot tart a tarsszervek, igy kilon@e®NYF, az OEP, a
MAK, és az AFSZ illetékes veZzivel, szervezeti egységeivel és szakembereivel.
Kozrenikddik az ORSZI hatas- és feladatkdrébe tartozdmsaaeljarasrendeket

erinté tigyek, panaszok, bejelentések kivizsgalasaban.

3.3. Regiondlis igazgatdsagok

3.3.1.
3.3.2.

3.3.3.
3.3.4.

3.3.5.

Az alaptevékenység ellataséara, regionalisan széatizszakmai egységek.

A regiondlis igazgatésagok kozponti szervedktlvalamint kirendeltségekib
allnak.

Jogallasuk megegyezik diazgatosagdosztalyainak jogallasaval.

A regiondlis igazgatosagok (és kirendeltségeikgetzéset, szekhelyét és terlleti
illetékességét jeleBZMSZ 2. szamu mellékledetalmazza.

A regionalis igazgatdsagokon és kirendeltségeikékoab szakérdi bizottsagok

a jogszabalyokban foglaltak alapjan, az A&ltalanaakmai iranymutatasok,
utasitasok figyelembevételével, sajat vizsgalataskedménye és/vagy a
véleményezett személy hitelt érdéndlézményi egészségugyi (orvosi) iratainak
adatai, gyogyintézeti szakvéleményei és leleteirgylttes mérlegelésével
alakitjak ki szakeétti vélemeényuket.
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3.3.6. A szakérdi bizottsagok Osszetételét a hatélyos jogszabalybghaltak szerint
elssfoku szakéidi bizottsag esetében a kirendeltség-vézetasodfoku szakéiit
bizottsag esetében a regionalis igazgaté hataroega

3.3.7. A Kormany kijel6lése alapjan, a masodfoku kozigaagagi hatosagi eljarasban
orvosszakeé#i, illetve rehabilithciés szakéiit szervként a regionalis
igazgatosdgok szakértizottsagai jarnak el.

3.4. Kirendeltségek
3.4.1. Az alaptevékenyseg ellatasara széd@x szakmai egységek. Jogallasuk
megegyezik adigazgatdsag osztalyainak jogallasaval.
3.4.2. A Kormany kijelolése alapjan, az éfeku kozigazgatésagi hatésagi eljarasban
orvosszakeft, illetve rehabilitacidés szakéitszervként a kirendeltségek szakért

bizottsagai jarnak el.

VI.
Az ORSZI miikodési szabalyai

1.1. A mikodés altalanos szabalyai:

1.1.1. Az ORSZI szervezeti egységeinek folyamatodikfmiését jogszabalyok, a
Szervezeti és kkodési Szabalyzat, az tgyviteli és egyeb utasitasalmint az
illetékes felligyeletet ellato, illetve a feletteszet utasitasai hatarozzak meg.

1.1.2. A féigazgatd, bigazgatd-helyettesek, igazgatokoosztalyvezeik, regiondlis
igazgatok, a kirendeltség-vedktés bizottsagi elnokok munkakodféladatait a
hatalyos jogszabalyok és az SZMSZ tartalmazza. &os#talyvezdik,
foosztalyvezdét helyettesek, osztalyveddt a nem vezét beosztasu
koztisztvisebk, az MT hatélya ala tartoz6 munkavallalok résHeteladatait a
féosztalyok Ugyrendije, tovabba a munkakdri leirabdzazza.

A munkakori leirds — a feladat elvégzésének étisisére, illetve a felésség
megallapitasara alkalmas modon — tartalmazza ameto feladatokat, az ala- és
folérendeltségi viszonyokat, munkakorre vonatkozdgardsokat, a munkakort
ellatoé dolgozo felélsségét és ehhez igazodo6 hataskorét.

1.1.3. Az ORSZI Bosztélyai, igazgatdsagai, onallo szervezeti egységkddésik soran
kotelesek egyuttiikodni.

1.1.4. A feladatelldtds (Ugyek intézése) soranikddési teriletén, (feladatkdrében)
valamennyi vezét €és nem vezét beosztasu koztisztviselkdteles az ORSZI

egységes szakmai allaspontjanak kialakitasaraddrelés azt képviselni.
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1.1.5.

Az ORSZI munkavallal6i kuts szervek ditt nem képviselhetnek a félwvezetés
allaspontjatol eltér véleményt, de eltérszakmai allaspontjukat azonban a dontést
hozo6 vezet tudomasara hozhatjak. Adsztalyok kdzoétti szakmai vélemeényeltérés
esetén a felmerult kérdésekbenémydzgatd vagy a szervezeti egységek ugykore
szerinti fellUgyeletét ellato6igazgatd-helyettes dont. Ha egy adott tgyben a
féigazgatd-helyettesek nincsenek egységes allaspoateitat a igazgatd donti

el.

Az ORSZI adott idszakra vonatkozé feladatait igazgatosagéasitalyokra és
egyedi feladatkorokre lebontva a munka és éleési terv részletesen

tartalmazza.

1.2. Vezedi munkakorok atadasa

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

A vezet felmentése, vezéit megbizasanak visszavonasa, mégése esetén
munkakdorét, atadas-atvételi eljaras keretében ésdthadni.

Az &tadés-atvétdll jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmi kellékei a
kovetkedk: az atadas-atvételben résztewszemélyek neve, beosztasa, a
jegyzokonyv felvételének datuma, az atadott munkakorrehpckolatos
tajékoztatas, ugyintézési folyamatban déiigyek tételes felsorolasa, hitelésit
eszkozOk atadasanak rogzitése, észrevételek, dlegesen észlelt hianyok
feltintetése, az atadod, az atves a kozreik6dé munkatars(ak) alairasa.

A vezebi munkakér atadasara kotelezett személy akadalgsstaesetén a

féigazgatd esetileg dont az atadast vagankatarsak személyir

1.3. A kiadmanyozas szabalyai

1.3.1.
1.3.2.

1.3.8.

1.3.4.

A kiadmanyozasi jog az Ugyben érdemi dontésre lhdtiE@mazast.

A kiadmanyozasi jog a dontést, az intézkedések &kiaid €s az irat irattarba
helyezésének jogat foglalja magaba.

A kiadmanyozasra jogosultnak a dontést dkeédzités ellefrzése utan, a kapott
informaciok alapjan, feladatkérében eljarva, a déoesség betartasaval,
hatériddben kell meghoznia.

Az ORSZI Bigazgatdja jogosult kiadmanyozni

- akozjogi méltésagok,

- az orszago§lési képvisebk, az orszaggitesi bizottsagok,

- az Orszagg§lési Biztosok,

- akormany tagjai, a minisztériumok vedet

- azigazsagszolgaltatasi, a fegyveres testileteiérés
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- az orszagos hataskibszervek és érdekképviseletek, igy kulondsen azFONy
féigazgatojahoz, az OERiflazgatéjahoz, az FSZH, a MAK, az OMMF, az
ANTSZ, az ASZ vezéjéhez, illetve

- egyéb koézigazgatasi szervek véieez intézett, valamint mindazokat az
iratokat, amelyek feladat- és hataskorébe tart@zddst tartalmaznak, illetve
amelyek egyedi dontéssel magahoz vont Ggyekkelsadgimsak.

1.3.5. A féigazgato-helyettesek kiadmanyozzak a hataskorikbezt, a digazgatd
kiadmanyozasi jogainal nem emlitett szervekhezmfghgekhez), illetve az azonos
kbzigazgatasi vagy/és jogallasu vékdioz intézett iratokat, valamint éifjazgato
altal hataskoriikbe utalt Ggyek iratait.

1.3.6. A regionalis igazgat6 az éaltala vezetett igazgajdebadat- és hataskorébe tartozo
Ugyekben jogosult a kiadmanyozéasra, kiveve az 1.%4 az 1.3.5. pontban
meghatarozott cimzettek esetén.

1.3.7. Az igazgato, illetve adosztalyvezet az altala vezetett szervezeti egység feladat-
és hataskorébe tartozo tgyekben jogosult a kiadozésya.

Az igazgato, illetve adosztalyvezdt az altala iranyitott szervezeti egyseg(ek)

vezebi megbizatassal nem rendelkezkoztisztvisebit is felhatalmazhatja
kiadmanyozasra, a hataskor delegalas szabalyaiagfetaben.

1.3.8. Valamennyi nem vezétbeosztasu koztisztvigelis jogosult kiadmanyozni az
ugyviteli jelledi, érdemi dontést nem tartalmazo (iratbeérkezémkiratkildése,
stb.) iratokat.

A szakeérdi bizottsdgok szakvéleményeinek, valamint a szaméhyek mésodlat

€s masolatainak, tovabba egyes specialis iratotmidayozasi szabalyait kilén
féigazgatoi utasitas szabalyozza.

1.4. A kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi ésaniegyzési jogosultsag
Az ORSZI vezsdiinek, koztisztvisélinek kotelezettségvéllalasi, utalvanyozasi és

ellenjegyzési jogkoreét kulorbigazgatdi utasitas tartalmazza.

1.5. Vezebi és munkatarsi értekezési rend
A féigazgatoi és a vezit értekezlet 6sszehivdsanak, aédtelfjesztéseknek az eljarasi
rendjét, tovabba a koteléen megtargyalandd napirendek koréighzgatdi utasitas

szabalyozza.
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1.5.1.Fdigazgatoi értekezlet
A féigazgato sitkebb kot tanacsadd, dontésbibszib testilete.
Tagja a éigazgatd, a digazgatd-helyettesek, az igazgatdésagok 6nallé ezetv
egységeinek vezgit

1.5.2.Vezefi értekezlet
A féigazgato szélesebb Kbtanicsadd, dontésbibszit testllete.
Tagja a bigazgatd, adigazgato-helyettesek, az igazgatok omdzgatosag onallo
szervezeti egységeinek vedievalamint a regionalis igazgatok.

1.5.3 Munkatarsi értekezlet
A féigazgato és a regiondlis igazgato évente legalgptalkalommal az ék6 év
ertékelése és a kovetkezv legfontosabb feladatainak meghatarozasa céljabo
féigazgatdésagi — 6sszmunkatarsi, illetve igazgatosaigszmunkatarsi értekezletet

tart.

1.6. Szabalyozasok rendje, balsutasitasok

1.6.1.Az ORSZI szervezetére, szervezeti tagozodasaratvezintjeire, valamint az
egyes szervezeti egységek vémwmk feladataira és a szervezeti egységek
feladatkorére kiterjefilmeghatarozasokat jelen Szervezeti ékddiési Szabalyzat
(SZMSZ) hatarozza meg, melyet a szocialis és mupkatniniszter normativ
utasitasban hirdet ki.

1.6.2.A féigazgatdésag onallo szervezeti egységeinek részfetadat- és hataskorét,
szervezeti tagolédasat az SZMSZ-re 6épililgyrend tartalmazza, melyet a
szervezeti egysegek felligyeletét (iranyitasatjeilazet hagy jova.

1.6.3.Az ORSZI, ezen belll adigazgatosag, illetve a regionalis igazgatésagok
Ugyvitele, Ugyintézése soran koveténtbeld eljards rendjére adigazgatod
utasitast, szakmai irdnymutatést ad Ki.
A foéigazgatdi utasitasokat a Jogi €s lgazgataspsgaly tartja nyilvan és
gondoskodik az érdekeltekhez todérijuttatasrol.
Mobdositasok esetén az utasitasok egységes szémkefmglalasa a Jogi és
lgazgatasi Bosztaly feladata. A digazgatoi utasitdsokat a Jogi és Igazgatasi
Foosztaly kezdeményezése alapjan az ORSZlobletslapjara az Informatikai

Féosztaly teszi kozze.
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1.7. Az ellerérzés rendszere

1.7.1. Az ORSZI elledrzés rendszere magaba foglalja a szakmai és pénzigy
ellerrzést, amely a vonatkoz6 szakmai tartalmi jogsyakalvalamint az Aht.
€s a vegrehajtasa targyaban kiadott rendeletekbeghatarozott szabalyok,
modszerek alapjan, valamint a FEUVE rendszer Wghdisul meg.

1.7.2.Az ellerbrzési rendszerbe tartozik az ellerési nyomvonal meghatarozasa,
amely tartalmazza a folyamatba épitett éltegsi pontokat, a kockazatkezelés
eljaras rendjét, a szabalytalansagok kezelésénettjéte a szakmai feladatok
ellatasanak protokolljait, a miségbiztositas rendszerét. Ezek egyittesen
biztositjak az ORSZI szabalyos és hatékorikdalését.
Az ellerbrzési rendszer eleme a veaidirtekezletek, a jelentések rendszere, illetve
a szervezet rendszerébe épitett kiuléb&zakmai és gazdasagi monitoring
alrendszerek.
Az ellervrzési alrendszerek miségét, hatékonysagat, folyamatosan élena
bel ellerr. Az ORSZI ellerzési nyomvonalarél és a szabalytalansagok

kezelésének rendjiraz SZMSZ5. szamu mellékletrd tdjekoztatast.

1.8. A kulsb kapcsolattartas rendje

1.8.1. Az ORSZI-t, mint jogi személyt digazgatd képviseli.

1.8.2.Az ORSZI-t, mint jogi személyt atruhazott hataslaita feltigyeleti rend szerint a
féigazgatd-helyettesek, illetve didazgatdsag igazgatoi is képviselhetik.

1.8.3Mas szervek, szervezetek altal létrehozott bizgttkhan valé kozretkddés
tekintetében az ORSZI képviseletétpmbzgato altal arra felhatalmazott személy
is ellathatja.

1.8.4Az ORSZI szakmai feladatkdrével azonos bizottsagokiortéw tanacsadoi,
szakérdi  kozremikodés esetén a kozrékdds személy bejelentési
kotelezettséggel tartozik.

1.8.5Az ORSZ| szakmai munkajaba valé bekapcsolodashéigaZgatoi, vagy

féigazgatd-helyettesi engedély sziikséges.
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Orvosszak értéi
féigazgat6-helyettes

Az Orszagos Rehabilitacios és Szocidlis Szakéirtntézet szervezeti tagozédasa
Féigazgato

Belséd Ellendr

Eseti bizottsagc

Titkarsag

1. szamu melléklet

M 6dszer tani-
oktatasi-
minéségbiztositas
| gazgatdsag

Humanpolitikai
Féosztaly

Maodszertani
Osztaly

Személylgyi

|| Oktatasi Osztély

Osztaly

Bérlgyi

Osztaly

Minéségbiztositasi

K oordinéciés
Onall6 Osztaly

Osztaly

Gazdasagi-fejlesztési
| gazgat6sag

Szocialisféigazgato-
helyettes

TAMOP
Iroda

Pénzlgyi és
Gazdasagi
Féosztaly

TIOP Iroda

Kdltségvetési
és Szamvitel
Osztaly

Gazdalkodasi
Osztaly

Szolgéltatasi
Osztaly

Jogi és
| gazgatas
Féosztaly

Szocialis
Fdosztaly

Regiondlis
| gazgat6sagok

Kirendeltségek

1

I nformatikai
Féosztaly

Informatikai
Stratégiai és
Fejlesztési
Osztaly

! _nformatikai
Uzemeltetési

Osztaly




2. szamu melléklet

Az ORSZI Regiondlis Igazgatésagainak székhelye dieiékességi terlilete

Regiondlis Igazgatdsagok Székhelyuk llletékesséqi teriletiik
Koz_ep-rpggyarorszi’:lg! Budapest Fovaros és Pest megye
Regiondlis Igazgatosag
Kozep-dunantali Székesfehérvar Fejer megye
Regionalis Igazgatosag Komarom-Esztergom megye

Veszprém
Eszak-alfoldi Hajdu-Bihar megye
Regionalis Igazgatosag Debrecen Jasz-Nagykun-Szolnok megye
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
Nyugat-dunantali Gyor Gyér-Moson-Sopron megye
Regionalis Igazgatosag Vas megye
Zala megye
Eszak-magyarorszagi Miskolc Borsod-Abauj-Zemplén megye
Regionalis Igazgatosag Heves megye
Noégrad megye
Dél-dunantuli Pécs Baranya megye
Regionalis Igazgatosag Somogy megye
Tolna megye
Dél-alfoldi Szeged Bacs-Kiskun megye

Regionalis Igazgatosag

Békés megye
Csongrad megye




3. szamu melléklet

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munékorok

Valamennyi, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kétettsédil sz6l6 2007. évi CLIlL.tv. 3. 8.
(1) bekezdés a.) b.), illetve a (2) bekezdés critjgban felsorolt feladatot ellaté személy a

térvényben meghatarozott rend szerint vagyonnyledktételi kotelezettséggel tartozik.



4. szamu melléklet

Képzettségi potlekra jogositdé munkakorok jegyzéke

- egészségbiztositasi szakorvosi képesités



5. szadmu melléklet

Ellenérzési nyomvonal, Szabalytalansagok kezelésének rgad

- Az Ellensrzési nyomvonalat asigazgatéi utasitassal kiadott, a folyamatba épééuetes,
utdlagos és vezét ellensrzés (FEUVE) rendszerdrszold Szabalyzad. szamu melléklete
tartalmazza.

- A Szabalytalansagok kezelésének (a szabalytajaksészlelésének, az alkalmazandd
intézkedések meghozatalanak, végrehajtasanak émsomy&ovetésének, tovabba mindezek
nyilvantartdsanak) rendjét a FEUVE Szabaly¥atfejezeteartalmazza.



